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บทคัดย่อ 
   การศึกษาว ิจ ัย การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้ประวัต ิศาสตร์ท้องถิ ่นน่านเชิง
ประสบการณ์โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน (Place-Based Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่าน เชิงประสบการณ์โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน (Place-Based Learning) ท่ี
พัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม  
2)พัฒนาสมรรถนะที่สำคัญและผลลัพธ์ทางการเรียน  ของผู้เรียนด้วยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่าน เชิงประสบการณ์โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน (Place-Based Learning)  เพื่อพัฒนา
สมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การเรียนรู้ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม  3) 
ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนจากการจัดการเรียนรู้ด้วยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นน่าน เชิงประสบการณ์โดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน (Place-Based Learning)  เพื่อพัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิต
และผลลัพธ์การเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม 
   การศึกษาครั้งนี ้ผู้ศึกษาได้ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย ( Simple random sampling ) ทำให้ได้
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ห้อง 2 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม อำเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน ภาคเรียนท่ี 
1 ปีการศึกษา 2569 จำนวน 40 คน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาน่าน โดยมีเครื่องมือใน
การศึกษา คือ แผนการจัดการเรียนรู้ เนื้อหาในรายวิชาประวัติศาสตร์  ( ส31102 ) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 หน่วย
การเรียนรู้ วิเคราะห์ประเด็นสำคัญทางประวัติศาสตร์ไทย เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบ
ประเมินทักษะความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตและแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ ผลจาก
การศึกษาพบว่า 
    การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่าน เชิงประสบการณ์ โดยใช้พื้นท่ี
เป็นฐาน (Place-Based Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การเรียนรู้ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม มีค่าการประเมินจากการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ีย
ร้อยละ 94.16 ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก สามารถใช้สอนได้ 



   ผลการพัฒนาสมรรถนะความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตและผลลัพธ์ทางการเรียน ผ่านการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่าน เชิงประสบการณ์โดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน (Place-Based Learning)  เพื่อ
พัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม 
หลังการจัดการเรียนรู้พบว่า นักเรียนมีค่าการประเมินสมรรถนะที่เปลี่ยนแปลงไปมากที่สุดคือ ตัวชี้วัดที่ 1.นำ
กระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลายไปใช้ในชีวิตประจำวัน โดยมีค่าเฉล่ียท่ีเปล่ียนไปท่ี ร้อยละ 25.4 รองลงมา คือ
ตัวช้ีวัดที่ 2.เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีค่าเฉลี่ยที่เปลี่ยนไปที่ ร้อยละ 23.8   และผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เฉล่ียทุกตัวช้ีวัด ค่าเฉล่ียท่ีเปล่ียนไปท่ี ร้อยละ 17.8 
   ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่าน เชิง
ประสบการณ์โดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน (Place-Based Learning)  เพื่อพัฒนาสมรรถนะทักษะชีวิตและผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนท่าวังผาพิทยาคม  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนรู้ เฉล่ียร้อยละ 92.88 และพึงพอใจต่อด้าน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการความรู้ท้องถิ่น  คะแนนเฉล่ีย
ร้อยละ 95.88 ด้าน ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และร่วมกันอภิปราย  คะแนนเฉล่ียร้อยละ 
94.17 ตามลำดับ 
 


